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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA
LUPATECH S/A

CONSIDERANDO QUE:
a) O Conselho de Administracdo é um férum de discusséo e deliberacdo colegiada

b) Os membros do Conselho de Administracdo devem desempenhar suas
atribuicbes para lograr os fins e no interesse da Companhia, satisfeitas as
exigéncias do bem publico e da fun¢do social da Companhia.

¢) Os membros do Conselho de Administragdo, ainda que eleitos por grupo ou
classe de acionistas, devem exercer as atribuicdes que a lei e o Estatuto Social
Ihes conferem visando ao interesse da Companhia.

d) E vedado aos membros do Conselho de Administragéo:
a. Praticar ato de liberalidade & custa da Companhia.

b. Sem prévia autorizacdo da Assembléia Geral ou do Conselho de
Administracdo, tomar por empréstimo recursos ou bens da Companhia,
ou usar, em proveito préprio, de sociedade em que tenham interesse, ou
de terceiros, 0s seus bens, servicos ou créedito.

C. Receber de terceiros, sem autorizacdo estatutéria ou da Assembléia
Geral, qualguer modalidade de vantagem pessoal, direta ou indireta, em
razéo do exercicio de seus cargos.

€) Os membros do Conselho de Administracdo devem servir com lealdade a
Companhia e manter reserva sobre 0s seus negoécios, sendo-lhes vedado:

a. Usar, em beneficio préprio ou de outrem, com ou sem prejuizo para a
Companhia, as oportunidades comerciais de que tenham conhecimento,
em raz&o do exercicio do cargo.

b. Omitir-se no exercicio ou protecdo de direitos da Companhia ou, visando
a obtencdo de vantagem para si ou para outrem, deixar de aproveitar
oportunidades de negdcio de interesse da Companhia.
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c. Adquirir, para revender com lucro, bem ou direito que saibam
necessarios a Companhia, ou que esta tencione adquirir.

f)  Cumpre aos membros do Conselho de Administragdo - zelando, na forma da lei,
para que subordinados ou terceiros de sua confianca também o fagam — guardar
sigilo sobre qualquer informagdo que ainda ndo tenha sido divulgada para
conhecimento do mercado, obtida em razéo do cargo e capaz de influir de modo
ponderdvel na cotagdo de valores mobiliarios, sendo-lhes vedado valer-se da
informagdo para obter, para S ou para outrem, vantagem mediante compra ou
venda de valores mobiliarios.

g) O Conselho deve fixar as regras de condugdo de suas reunides, respeitados os
termos desse Regimento, do Estatuto da Companhia e da legislacéo aplicavel, de
maneira que as reunides sejam conduzidas de forma profissional. Os membros
do Conselho tém o direito de exigir que as regras procedimentais definidas pela
maioria dos membros do Conselho de Administracéo sejam respeitadas por
todos.

h) Asregras procedimentais das reunides visam garantir que a discussdo e deciséo
sobre os temas em pauta ocorram de forma justa, democrética e proficua,
prevalecendo os principios do profissionalismo, observados, ainda, 0s usos e
costumes.

RESOLVEM os membros do Conselho de Administragéo da Lupatech S/A aprovar o
seguinte Regimento Interno, estabelecendo diretrizes e regras para o funcionamento
adequado do modelo de governanga corporativa da Companhia.

CAPITULO |
Dos Objetivos

Artigo 1° - Observadas as disposi¢cOes estabelecidas no Estatuto Social (*Estatuto
Social”) da Lupatech S/A (“Companhia’ ou “Lupatech”) acerca da matéria, o presente
regimento interno (“Regimento Interno”) tem por objetivo estabelecer as regras gerais
relativas & composicdo, eleicdo, investidura, funcionamento, estrutura, organizagdo e
atividades do Conselho de Administragdo da Companhia (“Conselho de
Administracéo”), para fins de desempenhar suas atribui¢cbes conforme estabelecido na
Lei n°6.404/76, nas disposi¢des regulamentares aplicaveis ao Estatuto Social.

CAPITULO 11
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Da Conceituagdo e da Composi¢ao

Artigo 2° - O Conselho de Administracdo é o 6rgéo da Companhia, de natureza
colegiada e autdnomo dentro de suas prerrogativas e responsabilidades, na forma da lei
e do Egatuto Social, que produz orientagdo geral dos negdcios da Companhia e de suas
subsidiarias e controladas.

Artigo 3° - O Conselho de Administragdo tem, na forma prevista em lei e no Estatuto
Social, atribuicdes estratégicas, orientadoras, eletivas e fiscalizadoras, ndo abrangendo
funcdes operacionais ou executivas.

Artigo 4° - O Conselho de Administragdo ser& composto de no minimo 5 (cinco) e no
maximo 7 (sete) membros, e até igual nimero de suplentes, acionistas da Companhia,
pessoas naturais, residentes no Pais, eleitos e destituiveis pela Assembléia Geral, que
designara seu Presidente, tendo referidos membros mandato unificado de 1 (um) ano.
Excepcionalmente e para fins de transi¢céo, quando o Poder de Controle da Companhia
torna-se Controle Difuso, os membros do Conselho de Administracdo poder&o ser
eleitos, uma Unica vez, para um mandato unificado de até 3 (trés) anos, sendo que
eventual reeleicdo serd para um mandato de 1 (um) ano.

Paragrafo 1° - No minimo 20% (vinte por cento) dos Conselheiros efetivos deverdo ser
Conselheiros Independentes, conforme definicdo no parédgrafo 2° abaixo. Também
serd(80) considerado(s) como independente(s) o(s) Conselheiro(s) eleito(s) mediante
faculdade prevista pelo artigo 141, pardgrafo 4° e 5° da Lei das Sociedades por Aces,
sem prejuizo da definicdo do parégrafo 2° abaixo.

Paréagrafo 2° - Para os fins deste Artigo, o termo “Conselheiro Independente”’ significa
o Conselheiro que: (i) ndo tem qualquer vinculo com a Companhia, exceto participacéo
de capital; (ii) ndo é Acionista Controlador, cénjuge ou parente aé segundo grau
daguele, ou ndo € ou ndo foi, nos ultimos 3 (trés) anos, vinculado a Companhia ou
entidade relacionada ao Acionista Controlador (pessoas vinculadas a instituicoes
publicas de ensino e/ou pesquisa estdo excluidas desta restricdo); (iii) ndo foi, nos
altimos 3 (trés) anos, empregado ou Diretor da Companhia, do Acionista Controlador
ou de sociedade controlada pela Companhia; (iv) ndo é fornecedor ou comprador, direto
ou indireto, de servicos e/ou produtos da Companhia, em magnitude que implique perda
de independéncia; (v) ndo é funcionério ou administrador de sociedade ou entidade que
esteja oferecendo ou demandando servigos e/ou produtos a Companhia; (vi) ndo é
cdnjuge ou parente até segundo grau de algum administrador da Companhia; (vii) ndo
recebe outra remuneracdo da Companhia além da de Conselheiro (proventos em
dinheiro oriundos de participac@o no capital estdo excluidos desta restricéo).
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Paragrafo 3° - O membro do Conselho de Administraco deve ter reputacdo ilibada,
ndo podendo ser eleito, salva dispensa da Assembléia Geral, aquele que (i) ocupar
cargos em sociedades que possam ser consideradas concorrentes da Companhia; ou (ii)
tiver ou representar interesse conflitante com a Companhia. Nao podera ser exercido o
direito de voto pelo membro do Conselho de Administragdo caso se configurem,
supervenientemente, os fatores de impedimento indicados neste Paragrafo.

Paragrafo 4° - E vedado aos Conselheiros intervir em operagio social na qual tenham
interesse conflitante com o da Companhia, bem como na deliberagdo que a este respeito
tomarem os demais administradores. O Conselheiro devera declarar-se em situacéo de
Conflito de Interesse ou impedimento quando considerar que eventual decisdo do
Conselho de Administragdo sobre um assunto em pauta para votagao possa resultar em
beneficio préprio de cdnjuge, desde que o Conselheiro e 0 cbnjuge ndo estejam
separados judicialmente, de companheiro(d), de parente ou de qualquer dependente
incluido em sua declaragdo anual de imposto sobre a renda,ou de parente, com ou sem
prejuizo paraa Companhia

Paragrafo 5° - O Conselheiro que se considere em situacdo de Conflito de Interesse ou
em impedimento legal devera declarar-se conflitado ou impedido na reunido de
Conselho de Administragéo ou notificar o Presidente do Conselho de Administragéo,
cumprindo-lhe cientificd-lo da situagdo e fazer consignar em Ata de reunido do
Conselho a natureza e extensdo do seu interesse.

Paragrafo 6° - O membro do Conselho de Administracdo em situagcdo de Conflito de
Interesses ou impedimento legal, apds declarar-se conflitado ou impedido, ndo podera
participar da discussdo, nem votar na matéria relacionada a tal circunstancia, devendo
ausentar-se do recinto da reunido quando o Conselho de Administragdo for discutir e
votar tal matéria

Paragrafo 7° - As informagOes enviadas ao Conselho de Administracéo pela
Companhia ou por terceiros, relativas a matéria na qual determinado membro do
Conselho de Administragdo tenha se declarado em situagdo de Conflito de Interesses ou
de impedimento legal, ndo serdo enviadas atal membro do Conselho de Administracéo,
bem como n&o | he sera dado acesso atais informagdes pelos demais Conselheiros.

Paragrafo 8° - Sempre que identificar situacdo que possa configurar Conflito de
Interesses ou impedimento legal de determinado Conselheiro com relagdo a alguma
matéria a ser deliberada pelo Conselho, o Presidente notificara tal Conselheiro para que
esse, no prazo que | he for assinalado, manifeste-se a esse respeito.

Paragrafo 9° - A funcdo de membro do Conselho de Administracdo € indelegavel a
pessoas estranhas ao Conselho.
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Artigo 5° - Nos casos de auséncia ou impedimento temporario do Presidente do
Conselho de Administragdo, o cargo serd exercido por Conselheiro por ele indicado. Em
caso de vacancia do cargo de Presidente do Conselho de Administragdo, a Assembléia
Geral competira eleger um substituto para completar o seu mandato.

Paragrafo Unico. Vagando qualquer outro cargo do Conselho de Administragdo, os
Conselheiros remanescentes designardo um subgtituto que servir4 até a primeira
Assembléia Geral. Vagando a maioria dos cargos, convocar-se-a imediatamente a
Assembléia Geral para proceder a eleicdo dos substitutos que completardo o mandato
dos substituidos.
CAPITULO I
Do Funcionamento

Artigo 6° - O Conselho de Administragdo reunir-se-4 ordinariamente uma vez por
trimestre e extraordinariamente sempre que 0s interesses sociais o exigirem.

Paragrafo 1° - O Conselho de Administragdo sera convocado pelo Presidente, ou na sua
falta, pelo Conselheiro no exercicio da presidéncia, com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias, com indicag&o de data, hora e pauta da reunié&o.

Paragrafo 2° - Em caso de urgéncia justificada, a reunido podera ser convocada e
realizada sem observancia do prazo minimo antes referido.

Paragrafo 3° - As reunides serdo instaladas com a maioria de seus membros e reputar-
se-80 vdlidas as deliberacbes tomadas pela maioria dos votos, sendo aceito votos
escritos antecipados, para efeito de quorum e deliberacdo. Os Conselheiros poderé&o
participar das reunides do Conselho de Administragdo por conferéncia telefénica ou por
video conferéncia, devendo, neste caso, encaminhar seu voto por escrito ao Presidente
do Conselho de Administragdo, por intermédio de carta, fac-simile ou correio eletrénico
logo apos o término da reunido. Cabera ao presidente do Conselho de Administracéo o
voto de desempate.

Paragrafo 4° - As deliberacbes do Conselho de Administracdo serdo objeto de
assentamento em atas. Se produzirem efeito contra terceiros, serdo arquivadas no
Registro do Comeércio e publicadas na formada lei, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
da data da realizacdo dareunido do Conselho de Administracéo.
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Paragrafo 5° - O Conselho de Administracdo reunir-se-4 no prédio onde estiver
localizada a sede da Companhia ou em outro local, desde que, neste Ultimo caso, hagja
anuéncia da maioria dos seus membros.

Artigo 7° - Asinformagdes para 0 entendimento da matéria devem ser expressas através
dos resumos e documentos complementares distribuidos com no minimo 5 (cinco) dias
de antecedéncia a reunido do Conselho. Esse material deve ser conciso e devidamente
fundamentado, fornecendo todas as informacdes relevantes para a tomada de decisdo do
Conselho. Todos os Conselheiros devem ler previamente o material distribuido e
solicitar informagfes adicionais, se necessario, de forma a estarem devidamente
preparados para a reunido.

Artigo 8° - A agenda das reunides do Conselho seguirda uma programacéo anual de
pautas permanentes acrescida de outros temas a serem definidos pelo Presidente da
Companhia, na qualidade de Conselheiro. Os demais Conselheiros também podem
requisitar ainclusdo de temas especificos na agenda.

Paragrafo 1° - A programacdo anual deverd ser encaminhada, pelo Presidente do
Conselho de Administracdo a todos os Conselheiros até a data da primeira reunido do
Conselho que ocorrer apés a eleicdo de seus membros em AGO.

Paragrafo 2° - Os Conselheiros deverdo apresentar até 5 (cinco) dias antes da
realizagdo dareunido as matérias que desejam incluir na respectiva pauta.

Paragrafo 3° - Qualquer dos Conselheiros podera requerer a inclusdo de um novo
assunto na ordem do dia durante as reunides, desde que a maioria dos membros do
Conselho de Administracdo esteja presente, e que o Conselheiro demonstre arelevancia
e urgéncia que justifiguem essa incluséo. Cabe ao Presidente examinar o preenchimento
dos requisitos e submeter a decisdo sobre a inclusdo aos Conselheiros presentes. A
deliberacdo sobre o assunto assim incluido na ordem do dia sera considerada vélida e
eficaz desde que, até o término da reunido seguinte do 6rgéo, ndo haja oposicdo dos
demais Conselheiros ausentes a votagao, ou seja, por eles seja expressamente ratificada
a deliberacdo. Em caso de pedido de vistas, o prazo acima ficara prorrogado aé o
término da reunido imediatamente subsequente.

Paragrafo 4° - O Conselho de Administracdo podera determinar a realizagdo de
inspecdes, auditagens ou tomadas de contas na Companhia, bem como a contratagdo de
especialistas, peritos ou auditores externos, para melhor instruirem as matérias sujeitas a
sua deliberacéo.
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Artigo 9° - Ostrabalhos obedecerdo a seguinte ordem:
a) Leitura, discussdo e aprovacdo da ata da reunido anterior;
b) Comunicagdes do Presidente e dos Conselheiros;
¢) Realizagdo das apresentacOes técnicas agendadas,
d) Discusséo e votagcdo dos assuntos em pauta;
€) SugestOes e recomendagoes.

Artigo 10 - Na condugdo das reunides, o Presidente do Conselho tem as seguintes
atribuicoes:

a) Alterar a sequencia dos trabalhos para tratar de matéria considerada urgente ou
para a qual seja pedida preferéncia, por um dos membros do Conselho;

b) Diligenciar para o andamento regular das reunides;

c) Declarar instalada a reunido e determinar seu inicio;

d) Convocar os Conselheiros para se manifestarem sobre os temas tratados,
e) Controlar a extensdo e relevancia das intervencdes dos Conselheiros;

f) Organizar as votagoes;

g) Declarar osresultados.

Paréagrafo Unico - Os Conselheiros poderdo recorrer ao colegiado das decisdes do
Presidente, devendo o Conselho se manifestar imediatamente, decidindo, em qualquer
hip6tese, sobre a matéria objeto do recurso.

Artigo 11 - As questbes abaixo listadas deverdo ser decididas pelo Conselho de
Administracéo:

a) Presencade terceiros nas reunioes;

b) Determinacdo de intervalos e suspensdes das reunides, e sua duragao;

¢) Encerramento dareunido.
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Artigo 12 - O Conselho de Administragdo terd um Secretério Geral a quem incumbira
secretariar as reunides do Conselho, dando-lhe o gpoio material e administrativo que se
fizer necessario a execucdo de suas atribuicoes.

Paragrafo Unico - Compete ainda ao Secretério Geral:
a) Providenciar a organizagdo dos assuntos da pauta;

b) Revisar os resumos das matérias pautadas para as reunides, elaborados pelas
diversas unidades da Companhia, a serem enviados aos Conselheiros;

¢) Cuidar do padréo das apresentacOes para as reunioes do Conselho elaboradas
pelas diversas unidades da Companhia;

d) Diligenciar no atendimento das solicitagbes dos Conselheiros acerca das
matérias submetidas ao Conselho;

€) Supervisionar a preparacdo do material a ser distribuido aos Conselheiros
previamente as reunides,

f) Providenciar as convocagbes dos membros do Conselho para as reunides
marcadas;

0) Redigir as atas das reunides e providenciar a sua distribuigéo.

Artigo 13 - O Conselho pode convidar ocasionalmente pessoas internas e externas a
Companhia a participarem das reunides do Conselho, para prestar esclarecimentos sobre
as matérias em apreciagdo ou expor suas atividades.

Paragrafo 1° - O membro do conselho de administragdo que indicar profissional para
assessorar 0 Conselho em determinado assunto deverd, em até 2 (dois) dias Uteis antes
dareferida reunido, apresentar ao Presidente do Conselho de Administragdo, por escrito:
(8 os documentos de identificagdo do profissional; (b) informagbes sobre sua
especialidade e a empresa para que trabalha, se for o caso; e (¢) termo de
confidencialidade, assinado pelo respectivo, no qual este se comprometa a manter sigilo
sobre todas as informagdes que obtiver da Companhia em funcéo da sua assessoria ao
Conselho de Administragéo em questéo.

Artigo 14 - Com o objetivo de enriquecer a discussdo, outros executivos da Companhia
podem ser convidados para as reunides, a fim de fornecer informagdes adicionais com
relacdo a assuntos da pauta, devido ao seu envolvimento pessoal ha area em quest&o.

CAPITULO IV
Da Competéncia e da Posse
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Artigo 15 - Sem prejuizo das demais competéncias previstas em lei, compete ao
Conselho de Administragéo:

a)

b)

f)

9)

h)

)

K)

fixar a orientac@o geral dos negdcios, planos, projetos e diretrizes econdbmicas e
financeiras, industriais e comerciais da Companhig;

analisar e autorizar planos de investimentos e desmobilizagdes, fixando o valor
de alcada, a forma de financiamento e as garantias que poderdo ser concedidas
para a suaimplementacéo pela Diretorig;

manifestar-se sobre qualquer proposta a ser encaminhada a Assembléia Geral;
convocar a Assembléia Geral;

eleger e destituir Diretores da Sociedade, atribuir designacgdes e fixar-lhes as
atribuicoes, observando o que a respeito dispuser o Estatuto Social, e eleger os
membros do Comité de Auditoria;

fiscalizar a gestéo dos Diretores e examinar a qualquer tempo, livros e papéis da
Companhia e solicitar informagdes sobre quaisquer operages, contratadas ou
em contratagao;

manifestar-se sobre as demonstragfes contabeis e relatérios da administragéo;

deliberar sobre a emisséo de novas agdes e bonus de subscri¢do, dentro do limite
do capital autorizado, fixando as condi¢bes de emissdo, inclusive prego e prazo

de integralizaco;

deliberar sobre a emissdo de debéntures simples, ndo conversiveis em acoes e
sem garantiareal e autorizar a emissao de quaisquer instrumentos de crédito para
a captacdo de recursos, como bonds, notes, commercial papers, e outros, de uso
comum no mercado, deliberando ainda sobre as suas condicbes de emissdo e

resgate;

autorizar a aquisicéo de agoes e debéntures emitidas pela Companhia para efeito
de cancelamento ou permanéncia em tesouraria para posterior alienagéo,
observadas as normas legais vigentes;

apresentar a Assembléia Geral plano para outorga de opgdo de compra de aces
nostermos dalei e do Estatuto Social;
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autorizar a aquisicdo e alienacdo de bens do ativo permanente, inclusive
participagcdo em outras sociedades, que envolvam valor superior a 10% (dez por
cento) do patriménio liquido contabil da Companhia, com base no ultimo
balanco entregue a Comisséo de VValores Mohiliérios;

m) aprovar a celebragdo, modificagdo ou prorrogacdo, pela Companhia e/ou pelas

p)

q)

)

suas controladas, de quaisgquer documentos, contratos ou COMPromissos para
assuncdo de responsabilidade, dividas ou obrigaces, em valor superior a 10%
(dez por cento) do patriménio liquido contabil da Companhia, com base no
altimo balango entregue & Comissdo de Valores Mobilidrios ou com prazo
superior a 3 (trés) anos,

autorizar a constituicdo de empresas controladas ou de subsidiarias integrais pela
Companhia;

autorizar a associagdo da Companhia com outras sociedades, no Pais e no
exterior, paraformagdo de parcerias, consorcios ou joint ventures;

autorizar a concessao, pela Companhia ou por qualquer de suas controladas, de
garantia real ou fidejussoria, em favor da prépria Companhia ou de terceiros,
incluindo as controladas da Companhia, por periodo superior a 24 (vinte e
guatro) meses ou em valor agregado que supere 1,5% do ativo consolidado total
da Companhia, com base no Ultimo balanco entregue & Comissdo de Valores
Mobiliarios;

fixar a politica de atribuicdo e a distribuicdo de participagdo nos lucros anuais
aos empregados e aos administradores;

escolher e destituir os auditores independentes da Companhig;

decidir sobre o0s casos que ndo sejam de competéncia da Assembléia Geral ou
Diretorig;

se mantido, em caso de liquidagdo da Companhia, nomear o liquidante e fixar a
sua remuneracdo, podendo também destitui-1o;

deliberar previamente sobre a apresentacéo, pela Companhia, de pedido de
faléncia ou recuperacao judicial ou extrgudicial;
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v) deliberar previamente sobre propositura ou encerramento de qualquer processo
ou procedimento judicial ou arbitral (exceto se no curso normal dos negécios);

w) fixar a lista triplice de instituicdes a ser apresentada a Assembléia Geral para
preparacdo do laudo de avaliagdo das agdes da Companhia, para fins de saida do
Novo Mercado, cancelamento de registro de companhia aberta ou da oferta
publica de aquisi¢do de acBes de que trata o Artigo 52 do Egtatuto Social;

x) distribuir a remuneracdo global fixada pela Assembléia Geral entre os membros
do Conselho de Administracéo e da Diretoria; e

y) criagdo e encerramento de comités e/ou grupos de trabalho, definindo, ainda, a
sua composicao, regimento, remuneragdo e escopo de trabalho, observado o
disposto no Estatuto Social.

Artigo 16 - Os membros do Conselho de Administracdo eleitos tomardo posse mediante
a lavratura de termo proprio no livro de atas de reunides de cada 6rgdo, dispensada a
garantia de gest&o.

Paragrafo 1° - Os membros do Conselho de Administracdo deverdo permanecer em
Seus cargos e no exercicio de suas fungdes até que sejam eleitos seus substitutos, exceto
se de outra forma for deliberado pela Assembléia Geral. A investidura serd
condicionada & assinatura do Termo de Anuéncia dos Administradores, nos termos do
disposto no Regulamento de Listagem do Novo Mercado e a adesdo a Politica de
Divulgagdo de Atos ou Fatos Relevantes da Sociedade, mediante assinatura do
respectivo termo e a Politica de Negociacéo de Valores Mobiliarios da Companhia.

Paragrafo 2° -Os membros do Conselho de Administracdo deverdo comunicar a
Companhia, na data da investidura no cargo, (a) a quantidade de a¢Oes e a quantidade e
caracteristicas de outros valores mobiliarios de emissdo da Companhia e de sociedades
controladoras, controladas, sob controle comum, clientes, fornecedores ou concorrentes
da Companhia, que sgjam: (i) de propriedade de membro do Conselho de
Administracdo, (ii) de propriedade de seu (sua) cOnjuge, desde que ndo estejam
separados judicialmente, (iii) de propriedade de seu (sua) companheiro(a), e (iv) de
propriedade de qualquer dependente incluido em sua declaragdo anual de imposto sobre
a renda; (b) identificacdo da companhia emissora relativo aos valores mobiliérios
referidos no item (a); e (c) forma de aquisicdo ou alienacdo, preco e data das operagoes.
Tal comunicacdo deverd abranger derivativos e quaisquer valores mobiliarios
referenciados nos valores mobiliarios de emissdo da Companhia €/ou de sociedades
controladas ou controladoras, nestes dois Ultimos casos, desde que se trate de
companhia aberta.
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Paragrafo 3° -Adicionalmente, qualquer alteracdo nas informacdes prestadas pelos
membros do Conselho de Administracdo em observagdo ao item acima devera ser
comunicada a Companhia até o 5° (quinto) dia subseqgiiente ao evento modificativo.

CAPITULO V
Dos Direitos e Deveres

Artigo 17 - Durante as reunifes, qualquer membro em exercicio do Conselho de
Administracdo poderd solicitar e examinar, individualmente, todos os documentos
sociais que julgar necessério para o exercicio de suas fungdes, podendo fazer anotacdes
e observagdes, que serdo discutidas e deliberadas nas respectivas reunibes. As
solicitagbes de exame de documentos ou de coOpia de documentos deverdo ser
apresentadas ao Diretor Presidente da Companhia, de forma fundamental pelo membro
do Conselho que a requerer, e deverdo ser assinadas pelo Presidente do Conselho de
Administracéo.

Paragrafo Unico - O exame dos documentos serd permitido na sede social da
Companhia ou em outro local, desde que previamente acordado com o Diretor
Presidente da Companhia.

Artigo 18 - Os membros do Conselho de Administragdo poderdo, ainda, formalizar
pedidos de informagbes e/ou esclarecimentos, de forma fundamentada, sobre os
negoécios sociais a Diretoria da Companhia €/ou auditores internos e externos, por meio
de solicitagbes assinadas pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou por
qualquer outro Conselheiro, desde que comunique o contedo da sua solicitacéo,
previamente, aos demais membros do Conselho de Administragéo.

Artigo 19 — O Presidente do Conselho de Administracdo dever4 comparecer as
Assembléias Gerais, para responder aos pedidos de informacfes eventualmente
formulados pelos Acionistas.

Artigo 20 - Sem prejuizo das vedacOes legais, os membros do Conselho de
Administracdo, seus conjuges, companheiros (as) ou dependentes, ndo poderdo
participar, direta ou indiretamente, de negociagdes de valores mobilidrios de emissdo da
Companhia, ou a eles referenciados, nas seguintes hipoteses:

a) anteriormente a divulgacdo a0 mercado de ato ou fato relevante relativo a
Companhia;
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b) no periodo de 15 (quinze) dias anterior a data de divulgacdo das informagdes
trimestrais (ITR) e anuais (DFP e IAN) da Companhia;

C) se houver a intencdo de promover incorporacdo, cisdo total ou parcial, fusdo,
transformagdo ou reorganizagcdo da Companhia; ou

d) sempre que estiver em curso ou existir a intencdo de aquisi¢cdo ou alienagdo de
acOes de emissGo da Companhia pela prépria Companhia, suas controladas,
coligadas ou outra sociedade sob controle comum.

Paragrafo 1° - Na hipotese de reniincia, destituicdo (nos termos da lei) ou término do
prazo de mandato de membro do Conselho de Administracéo, previamente a divulgacdo
de negdcios ou fato iniciado ao longo de seu mandato, aplicar-se a vedacéo contida no
caput deste artigo, a qual se estendera pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias apds seu
afastamento do cargo de membro do Conselho de Administraggo.

Paragrafo 2° - Aplicam-se ainda aos membros do Conselho de Administracdo as regras
da Politica de Negociacdo de Valores Mobiliarios da Companhia, termo do qua os
mesmos s20 cientes e firmatérios.

CAPITULO VI
Das Responsabilidades e da Remuneracéo

Artigo 21 - Os membros do Conselho de Administragdo tém os deveres dos
administradores da Companhia de que tratam os artigos 153 a 156 da Lei n° 6.404/76, e
respondem pelos danos resultantes de omissdo no cumprimento de seus deveres e de
atos praticados com culpa ou dolo, ou com violagdo da lei e do Estatuto Social. A
responsabilidade dos membros do Conselho de Administracdo por omissdo no
cumprimento de seus deveres é solidaria, mas dela se exime o membro dissidente que
fizer consignar sua divergéncia em ata da reunido do Conselho de Administracéo e a
comunicar aos 0rgéos da Administragcdo e a Assembléia Geral.

Artigo 22 - Os documentos colocados a disposi¢do do Conselho de Administragdo, bem
como quaisquer informagdes que forem prestadas, quando ndo estiverem disponiveis
junto ao publico, serdo mantidos em sigilo, ndo podendo os mesmos, de forma alguma,
ser examinados por terceiros, salvo agueles vinculados a Companhia ou quando assim
deliberar o 6rgéo.
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Artigo 23 - Os membros do Conselho de Administracéo perceberdo a remuneragéo que
for fixada pela Assembléia Geral. A verba ser4 votada de forma global, cabendo ao
Conselho de Administragéo efetuar a distribuicéo da verba individualmente.

Paragrafo 1° - Os membros do Conselho de Administracdo serdo obrigatoriamente
reembolsados pela Companhia das despesas de locomogdo e estada necessarias ao
desempenho da fungéo.

Artigo 24 - Por proposicdo do Conselho de Administracdo e a critério da Assembléia
Geral Ordindria, os administradores da Sociedade poderdo perceber, ainda, uma
participacdo nos lucros da Sociedade observadas as normas legais pertinentes e o
disposto no artigo 36 do Estatuto Social da Companhia.

Paragrafo Unico - Os administradores somente faro jus a participagio nos lucros do
exercicio social em relagdo ao qual for atribuido aos acionistas o dividendo obrigatério
de quetrata o artigo 38 do Egtatuto Social da Companhia.

CAPITULO VII
Disposicoes Gerais

Artigo 25 — A Auditoria Interna da Companhia sera subordinada ao Conselho de
Administracdo, sendo aquele 6rgdo devidamente regulado por Regimento Interno
proprio. A mesma subordinacdo existira em eventuais novos Comités que venham a ser
criados pela Companhia, de acordo com aalinea“€e” do artigo 15.

Artigo 26 - Os casos omissos serdo resolvidos em reunides do préprio Conselho de
Administracéo da Companhia, de acordo com a legislacdo e o Estatuto Social.

Artigo 27 - O presente Regimento Interno do Conselho de Administracdo podera ser
modificado a qualquer momento, por deliberacéo do Conselho de Administragéo.

Artigo 28 - Este Regimento Interno foi aprovado pelo Conselho de Administracéo na
reunido que ocorreu em 28/07/2010.
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